FORMATIONS POUR LES PROFESSIONNELS DE LA GERIATRIE

/ TEMOIGNAGES \

« La formation avec le
simulateur de vieillesse
nous a permis de nous projeter
40 ans en avant,
de nous faire prendre
conscience concrétement
des difficultés des gestes
du quotidien de la personne dgée
et d’'en comprendre
les limites psychomotrices. »

Raphaélle, Christine, Corinne, Stéphante,
Nathalte, Virginie et Marie-Théreése

AVEC LE SIMULATEUR DE VIEILLISSEMENT
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Si le secteur de la gériatrie est en plein développe-
ment, le personnel qui travaille dans les établisse-
ments auprés des patients et résidents ne réalise
pas les difficultés des personnes agées.

Les établissements soucieux de la qualité de
service a I’égard des séniors sont conscients de cette lacu-
ne. Ainsi le simulateur de vieillesse permettra aux stagiaires
de rentrer dans le monde du sénior.

3 parameétres y sont développés :

La motricité :
Les prothéses ciblent les articulations avec la perte de
motricité et introduisent les degrés simulant 1’age.
Lavue :

Des lunettes simulent avec déformation de la vision,
la cataracte, le glaucome et la DMLA.
L’ouie :

Le simulateur joue sur les fréquences et non
la force du son.

pour essayer les prothéses dans des mises en situation :

L’intérét des professionnels travaillant auprés des personnes
agées dans les pdles gériatrique et gérontologique, nous a
inciter a créer une formation interentreprises.

Cette formation permettra aux établissements de former
progressivement leurs collaborateurs, sans peser sur
Porganisation des services, et aux professionnels d’é-
changer sur les bonnes pratiques auprés des personnes
agées.

Chaque stagiaire sera équipé du matériel simulant
la séniorité.

En fin de journée, une prise de conscience sera immédiate
permettant ainsi a 1’établissement d’améliorer la qualité de
ses services en connaissance de cause face aux troubles dus
a la vieillesse.

L’organisation

» L’animation nécessite un emplacement de 30 m?
(public compris).

» Les groupes : 12 personnes par jour (2 Groupes de 6
personnes / 3 h par groupe).

» Matériel a fournir : Une salle, table avec chaises pour
les participants, mur blanc ou écran, paperboard, pour les
ateliers 2 tables rondes, 4 chaises, un lit médical, une tablet-
te.

» Prise en charge des repas de ’animateur par le client.
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